
 
 

 

 

 



2.2. Учебный год в Учреждении начинается 1-го сентября. При совпадении 1 

сентября с выходным днем, учебный год начинается со следующего после 

выходного рабочий день.  

2.3. Праздничные дни и продолжительность каникул определяется годовым 

календарным графиком: 

4 ноября – День народного единства 

С 1 января по 7 января – зимние каникулы 

23 февраля – День Защитника Отечества 

8 марта – Международный женский день 

1 мая – Праздник Весны и Труда 

9 мая - День Победы 

12 июня – День России 

С 1 июня по 31 августа – летние каникулы. 

2.4. Продолжительность учебного года определяется образовательной 

программой и составляет:  

- для программ профессионального обучения – 38 недель 

- для дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ от 

34 недель до 38 недель. 

2.5. Окончание учебных занятий 31 мая, а окончание учебного года – 31 

августа. 

2.6. Учебный процесс осуществляется по 6-ти дневной рабочей неделе. 

Занятия проводятся в соответствии с расписанием, утвержденным приказом 

директора Учреждения в 2 смены: 

1-я смена с 9:00 до 12:30 

2-я смена с 14:00 до 18:30. 

2.7. Продолжительность занятий: 

- по программам профессионального обучения – профессиональной 

подготовки – 40 минут – исчисляется в академических часах; 

- по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам: 

для детей от 5 до 6 лет – 25 минут, для детей от 6 до 7 лет – 30 минут, для детей от 

7 лет – 40 минут. 

2.8. Перерывы между занятиями составляют 10 минут. 

2.9. При ухудшении санитарно-эпидемиологической ситуации допускается 

осуществление образовательной деятельности с применением электронного 

обучения и дистанционных технологий. Время занятий с применением 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий 

определяется в соответствии с установленным расписанием учебных занятий на 

текущий учебный год. 

 

3. Заключительные положения 

 

3.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом 

Учреждения, принимается на заседании Педагогического совета, утверждается 

приказом директора Учреждения и действует неопределенный срок до принятия 

новой редакции. 
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